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VYHLASKA

ministerstva financi

ze dne 18. listopadu 1966

o odménovani nékterych praci konanych mimo pracovni pomér

Ministerstvo financi stanovi podle § 239 zakoniku prace €. 65/1965 Sb. v dohodé se Statni
komisi pro finance, ceny a mzdy a Ustfedni radou odbort:

§1
Rozsah platnosti
(1) Touto vyhlaSkou se upravuje odménovani pracovnikd za prace konané pro organizace

a)na zakladé dohod o provedeni prace [ 8 232 odst. 2 pism. b) zakoniku prace],
b)na zakladé dohod o pracovni Cinnosti [ 8 232 odst. 2 pism. a) zakoniku prace], pokud
zvl&stni pFedpisy  nestanovi jinak. 2

(2) VyhlaSka se nevztahuje na odménovani

¢innosti provadéné podle zakona ¢&. 46/1959 Sb., o Upravé pravnich poméra znalcu
)a tlumoc¢niku,

tvarci Cinnosti, jejimz vysledkem jsou dila chranéna zakonem ¢&. 35/1965 Sb., o dilech
b)literarnich, védeckych a uméleckych, a umélecké cinnosti vykonnych umélcl provadéné

na zakladé dohod o provedeni préace.

pfednaskové a vyukové cinnosti a odborné posudkové a obdobné cinnosti provadéné
c)pro Skoly a vychovna zafizeni tvotici jednotnou $kolskou soustavou 2 véetné pomaturitniho

studia s vyjimkou kursi organizovanych v zavodni $kole prace, *
d projektové cCinnosti provadéné na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni
) .

pomeér,
e)politickovychovné Cinnosti provadéné spoleéenskymi organizacemi.

§2
Prednaskova a vyukova ¢€innost

(1) VySe odmeény za prednaskovou a vyukovou Cinnost se stanovi se zfetelem na jeji povahu
a obtiznost a rozsah nutné pfipravy takto:

Skupina pfednaskové a vyukové Odména za 1 hod. pfednaskové a Cinnosti vyukové ¢innosti
Pfednaskova a vyukova €innost, odpovidajici svou naplni vyuce na Skolach poskytujicich

I. zakladni vzdélani (napf. kursy, ve kterych se opakuje nebo doplfiuje ucivo zakladnich
devitiletych Skol, pfipravné kursy pro Skoly poskytujicich stfedni vzdélani, zakladni
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jazykové kursy apod.) nebo prakticka vyuka odpovidajici svou naplni dilenskému
vyu€ovani a praktickému vycviku na stfednich a odbornych Skolach............................ az
14,- Kés
Pfednaskova a vyukova €innost odpovidajici svou naplni vyuce na Skolach poskytujicich
stfedni a uplné stfedni vzdélani (napf. kursy, ve kterych se opakuje nebo doplfiuje ucivo
II. Skol poskytujicich stfedni a upIné stfedni vzdélani, pfipravné kursy pro podnikové instituty
a vysoké Skoly, odborné jazykové kursy apod.), s vyjimkou pfednaskové a vyukove
Cinnosti uvedené pod ..., az 17,- Kés
Prednaskova a vyukova Cinnost, odpovidajici svou naplni vyuce odbornych technickych
a zdravotnickych disciplin na Skolach poskytujicich uplné stfedni vzdélani (napf. Skoleni
vybranych pracovnikll o nékterych otazkach technickych, zdravotnickych apod.)....az 20,-
Kcs
Pfednaskova a vyukova cinnost, odpovidajici svou naplni vyuce na vysokych Skolach

IV'atechnick)'/ch otazkach, vyuka v postgradudlnim studiu absolventl vysokych S$kol

apod.).....cceeeennns az 35,- Kés

(2) Ustanoveni pfedchoziho odstavce se pouzije téz pro odménovani diskuse, konzultace
nebo seminare, souvisejicich s pfednaskovou a vyukovou €innosti.

(3) Za cviceni, praktickou vyuku s demonstraci a vedeni exkurse s vykladem se poskytuji
odmény uvedené v odstavci 1 snizené o 25 az 50 %.

(4) Je-li s vyukovou Cinnosti spojena zavérecna zkouska, poskytne se predsedovi zkuSebni
komise za 1 hodinu trvani zkouSky a zkousejicim ¢lenim komise za 1 hodinu zkou$eni podle
obtiznosti zkouSené latky odména az 16 K¢es.

(5) Je-li nutno v souvislosti s vyukou cinnosti posoudit pisemné prace pfedem urCené
ucebnim planem, poskytne se pracovniku za 1 hodinu této €innosti odména az 8 Kcs.
Za pfipravu, vedeni, konzultace a posouzeni pfipadnych zavéreénych praci poskytne se
odmeéna az 10 K&s za 1 hodinu.

(6) Za sylaby (hrubé osnovy pfednasek nebo vyuky) se poskytne odména pouze tehdy, bylo-
li jejich vypracovani mezi organizaci a pracovnikem pfedem sjednano. Odmeény za sylaby
pfizna organizace podle obtiznosti a rozsahu zpracované latky az do vySe jedné poloviny
celkové odmény za pfislusnou pfednasku nebo vyuku.

(7) Jsou-li ¢innosti uvedené v pfedchozich odstavcich provadény v jiném jazyce, nez je
¢estina nebo slovenstina (dale jen "cizi jazyk"), a neni-li tento cizi jazyk matefskym jazykem
pracovnika, poskytnou se odmény zvySené az o 25 %. Toto zvySeni vSak nendleZi, jde-li
0 vyuku cizim jazykum a €innosti s tim souvisejici.

Preklady a revize prekladu
§3
(1) Preklady textd do ¢estiny nebo slovenstiny z ciziho jazyka se odménu;ji

u vSech cizich jazyku s vyjimkou
a)
jazyku uvedenych pod pism. b) ¢astkou........... az 16,- K&s za jednu stranku pfekladu,
u Cinstiny, korejstiny, japonstiny
b)
a dalSich znakovych jazyku ¢astkou.............. az 0,30 K¢&s za jeden slovni znak.



(2) Preklady text z €estiny nebo slovenstiny do ciziho jazyka se odméniu;ji

u v8ech cizich jazykl s vyjimkou

a)
jazyku uvedenych pod pism. b) ¢astkou........... az 23,- Ké&s za jednu stranku pfekladu,
u Cinstiny, korejstiny, japonstiny

b)
a dalSich znakovych jazyku €astkou.............. az 0,50 K¢&s za jeden slovni znak.

(3) P¥i stanoveni vySe odmény podle odstavce 1 pism. a) a odstavce 2 pism. a) je nutno
prihlizet k obtiZznosti ciziho jazyka, zejména k tomu, zda jde o jazyky evropského puvodu
nebo jazyky jiné, napf. orientalni.

(4) U prekladu z ciziho jazyka do jiného ciziho jazyka nalezi odmény uvedené v odstavci 2
zvySené az o 50 %.

(5) Preklady text z ¢estiny do slovenstiny

a naopak se odmérniuji €astkou.................... az 5,- KEs za jednu stranku prekladu.

(6) Odmény uvedené v prfedchozich odstavcich je mozno zvysit

a)je-li pfeklad pofizovan z magnetofonového nebo jiného zvukového zaznamu az o 30 %,
b)je-li pfeklad mimofradné jazykové a odborné narocny az o 20 %,

c)je-li pfeklad jinak pracovné naro¢ny az o 20 %.

(7) Odmény uvedené v odstavcich 2 a 4 je mozno zvysit dale az o 30 %, jde-li o pfeklady
mimoradné naro¢nych materiall védeckého charakteru.

(8) Za preklad a utfidéni hesel z ciziho jazyka do Cestiny nebo slovenstiny se misto odmén
uvedenych v pfedchozich odstavcich poskytne odména..........ccccccoevieniinnnl. az 1,80 K&s
za jedno heslo.

§4

(1) Za jazykové revize preklad se poskytne odména

a)u v8ech jazykl s vyjimkou jazykd uvedenych pod pism.

a jazyk( uvedenych v odst. 2 €astkou..........cccccceuvveeee.nen. az 3,-K&s za jednu stranku
b)pfekladu, b) ucinstiny, korejstiny, japonstiny ajinych znakovych jazyku
Gastkou............... az 0,05 K¢s za jeden slovni znak.

(2) Za jazykové revize prekladl z Cestiny do slovenstiny a naopak se poskytne odména
ve vySi 1 K&s za jednu stranku.

(3) Za odborné revize prekladi se odmény uvedené v predchozich odstavcich zvySuji az
0 50 %.

(4) Za jazykové nebo odborné revize hesel (v€etné hesel slovnikovych) je mozno misto
odmén uvedenych v pfedchozich odstavcich poskytnout odménu.................... az 0,50 Kés
za jedno heslo.



(5) Bylo-li nutno text prekladu pfi revizi pfevazné nebo zcela prepracovat, mize organizace
pracovnikovi provadéjicimu revizi misto odmén uvedenych v pfedchozich odstavcich
poskytnout odménu az do vySe Castky nevyplacené z tohoto dlivodu prekladateli ( § 14).

§5

(1) Jednou strankou prekladu ve smyslu této vyhlasky se rozumi text psany strojem
obsahujici 30 Fadek, v kazdé fadce primérné po 50 pismenech.

(2) Vodménach za preklady podle této vyhlasky jsou zahrnuty i odmény za vyhotoveni
Cistopisu prekladu napsaného na stroji, popfipadé pfedem dohodnutého poctu propisu.

Tlumoénicka ¢innost
86

(1) Pracovnikim tlumocicim do ¢estiny nebo slovenstiny z ciziho jazyka nebo naopak se
poskytne za kazdou hodinu takovéto €innosti odména stanovena podle obtiznosti tlumocené
latky az do Castky 14 Kcs.

(2) Tlumodi-li pracovnik z ciziho jazyka do ciziho jazyka, poskytne se mu za kazdou hodinu
takovéto Cinnosti odména stanovena podle obtiznosti tlumocCené latky az do Castky 17 Kcs.

(3) Tlumogi-li pracovnik pfi doprovodu cizincd jen béznou konverzaci, poskytne se mu
za kazdou hodinu tlumoceni odména az do ¢astky 8 K¢és.

§7

(1) Pracovniktm, ktefi tlumoci vefejné projevy, projevy na kongresovych konferencich a jiné
obdobné projevy politicky nebo odborné vyznamné, poskytne se za kazdou hodinu tlumoceni

a)pokud jim byl dan pfedem k dispozici psany text, odména az...........ccccceeeee...e. 20,- K&s
b)pokud jim nebyl dan pfedem k dispozici psany text, odména az...............cccceeenee 28,- Kés

(2) V pfipadé kabinového tlumoceni se poskytne odména uvedena v pfedchozim odstavci
pism. b); pfitom se do doby tlumoc€eni zapocCitava téz doba nutné pfipravy a nutného
odpodinku souvisejicich pfimo s tlumoc¢enim.

Odborné posudky a jina obdobna innost
§8

(1) Za pisemné vypracovani odbornych a lektorskych posudku, rozbor(, studii, odbornych
dobrozdani a vyjadfeni obdobného charakteru se stanovi odména tak, aby jeji vySe
odpovidala odborné naroCnosti uUkonu, jeho spoleCenskému vyznamu, rozsahu,
pfedpokladanym vysledkam, popfF. jinym vystiznym hlediskam.

(2) Pokud se jako hlediska rozhodného pro stanoveni odmény pouZzije hlediska ¢asu nutné
vynaloZzeného k provedeni prace vyjadfeného poétem pracovnich hodin, poskytne se
za jednu hodinu prace

jde-li o praci, jejiz uspé&Sné provedeni nevyzaduje védeckou nebo vysokoskolskou

a)kvalifikaci, odmeéna.........cceevevevevenneenn. az 17,- Kés



jde-li o praci, jejiz uspé&dné provedeni vyzaduje vysokoSkolskou kvalifikaci, odména.....az

b)25,- Ké&s
C)jde-li 0 praci, jejiz uspésdné provedeni vyzaduje védeckou kvalifikaci, odména........... az 35,-
KcEs

(3) Pokud se jako hlediska rozhodného pro stanoveni odmény pouzije hlediska rozsahu
posuzované prace vyjadfeného pocCtem jejich stranek,poskytne se za jednu stranku
posuzovaného textu odména az 4 Kcs.

§9

Jsou-li odborné posudky, odborna dobrozdani a vyjadfeni podavany pisemné nebo ustné
do zépisu v ramci jednani odbornych komisi, pfislusi pracovniku za vyjadfeni odborného
stanoviska odmeéna, ktera se stanovi obdobné podle hledisek uvedenych v § 8; pfitom vSak
Ize nejvysSich Castek odmén pouzit jen zcela vyjime¢né, jde-li o odborné prace
mimoradného vyznamu.

§10
Anotace a jiné dokumentaéni zaznamy

Za vypracovani jedné anotace nebo jiného obdobného dokumentacniho zaznamu
zpracovaného z materialu v ¢eském nebo slovenském jazyce se poskytne odména az 5 K¢s,
z materialu v cizim jazyce odména az 9 K¢s, a to podle obtiznosti véci.

Obecné a zavérecna ustanoveni
811

Odmény za Cinnosti uvedené v § 2 odst. 1 skupina IV. a 8§ 8 mohou vyjime¢né presahnout
vySi vyplyvajici z téchto ustanoveni,

a)jde-li o €innosti provadéné zvlast vynikajicimi odborniky,

b)jde-li o predavani védeckych poznatk(i a zkuSenosti z malo probadanych usek( védy
a techniky,

c)jde-li o mimoradné dulezité otazky ideologického, politického a kulturniho vyznamu.

§12

(1) Pokud vySe odmény za nékterou Cinnost, spadajici svou povahou do okruhu Cinnosti
uvedenych v 8 2 az 10, neni v téchto ustanovenich vyslovné upravena, poskytne organizace
odménu odpovidajici odméné za obdobnou €innost uvedenou v téchto ustanovenich.

(2) Za jiné Cinnosti provadéné na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomeér,
nez jsou uvedeny v § 2 az 10, se poskytne odména zasadné ve vysi odpovidajici odméné
za stejnou praci konanou v pracovnim pomeéru.

§13

Bylo-li s pracovnikem v jedné dohodé sjednano provedeni nékolika riznych ¢innosti, maze
byt dohodnuta za v8echny tyto €innosti - zejména pokud spolu souviseji - odména uhrnn3;
tato odména vSak nesmi - s vyjimkou pfipadu uvedenych v § 11 - pfekrocit soucet nejvyssich
Castek odmeén, které by jinak za jednotlivé Einnosti pfislusSely podle pfedchozich ustanoveni.



§14

Organizace muze odmeénu pfiméfené snizit, neodpovida-li provedena prace sjednanym
podminkam; v dohodé Ize také sjednat, Ze organizace mlze v takovém pfipadé od dohody
odstoupit.

§15
(1) ZruSuji se

vyhlaska Statni mzdové komise &. 261/1953 U. |., 0 odmé&novani pfednaskové a uditelské
a)Cinnosti v zavodnich Skolach prace, v ustfednich délnickych Skolach, v internatnich a jinych
kursech a o odménach vedoucim a uéebnim asistentim internatnich skol a kursu,
vyhlaska Statni mzdové komise &.79/1954 U. ., o odménach za pieklady a korektury
preklad,
smérnice ministerstva financi ¢j. 163/88 671/1954, uvefejnéné pod pof. €. 190/1954 Sb.
instr. pro vyk. org. NV, o odménovani tlumocnickych vykonu,
smérnice ministerstva financi ¢j. 163/114 529/1954, uverejnéné pod por. €. 240/1954 Sb.
d)instr. pro vyk. org. NV, oodméfovani zaméstnanci za vypracovani odbornych
(znaleckych) posudku, dobrozdani, studii a jinych odbornych vyjadreni,
smérnice ministerstva financi ¢j. 283/96 816/1953, uvefejnéné pod pof. &. 457/1953 Sb.
ob. pro KNV, o odménovani pfednaskové a ucitelské Cinnosti v zavodnich Skolach préce,
ustfednich délnickych Skolach, v internatnich a jinych kursech a o odménach vedoucim
ucebnim asistentdm (instruktoriim) internatnich skol a kursu,
smérnice ministerstva financi ¢j. 283/25 641/1954, uvefejnéné pod pof. €. 70/1954 Sb. ob.
pro KNV, o odménovani zaméstnancu za preklady a korektury prekladu.

b)
c)

e)

f)

(2) Tato vyhlaska nabyva ucinnosti dnem 1. ledna 1967.
Ministr:

Dvorak v. r.

Poznamky pod ¢€arou:

Zvlastnimi pfedpisy jsou napf. Uprava dohod o pracovni ¢innosti mimo pracovni pomér
1 ve spojich, uvefejnéna pod pof. &. 140/1965 ve Véstniku Ustfedni spravy spoji &astka

16/1965.

Podle § 9 vladni vyhlasky €. 60/1966 Sb., o vyjime€ném poskytovani dichodu nékterym
2 pracujicim duchodcum, se dlichod neodnima ani nekrati, kona-li dlichodce prace podle

dohody o pracovni ¢innosti nebo podle dohody o provedeni prace.

3 Z&kon €. 186/1960 Sb., o soustavé vychovy a vzdélani.

Vyhlaska se tedy v oblasti tzv. podnikového vzdélavani nevztahuje na odménovani
prfednaskové a vyukové Ccinnostiv podnikovych institutech, v podnikovych technickych

4 Skolach a v pomaturitnim studiu; vztahuje se vSak na odmeéfovani pfednaskové a vyukové
¢innosti v zavodnich Skolach prace avSech ostatnich kursech vramci podnikového
vzdélavani.
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